ROMANIA
MINISTERUL APARARII NATIONALE
Unitatea Militara 02036 Pantelimon

ANUNT

Unitatea Militarda 02036 Pantelimon din Ministerul Apararii Nationale, cu sediul in soseaua
de centura nr. 220, localitatea Pantelimon, judetul Ilfov, organizeaza interviu pentru transfer in
interesul serviciului, astfel:

1. Functia pentru care se organizeaza interviul:
» Economist debutant, gr.Il-I, specialist IA, postul economist gr.Il, Birou financiar-
contabil
2. Extras din fisa postului:

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:
1. Nivelul postului': Executie
2. Denumirea postului: Economist / Birou financiar-contabil

3. Gradul/treapta profesional prefestonal(g): Il / Coeficient: 1,67

4. Scopul principal al postului: prestarea activititii de economist gr. II specifice
microstructurii contabilitate

B. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

1. Studii. de specialitate: Studii universitare cu diploma de licenta in domeniul

economic/administratie

2. Perfectionari(specializari): Nu este cazul

3. Cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): Word, Excel — nivel
ridicat;

4. Limbi straine (necesitate si nivel) cunoscute: Nu este cazul

5. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: spirit de echipd, atentie la detalii, organizare proprie
excelenta, stapdnire de sine, rapiditate in actiune, atentie distributivd, rezistenta mare la efort
intelectual si fizic prelungit, capacitatea de a lucra in conditii de stres.

6. Cerinte specifice:

Nivelul de acces la informatii clasificate | STRICT SECRET

Vechime in munca: 6 luni

Experienta

Vechime in specialitatea necesard: -

7. Competenta manageriala *(cunostinte de management, calitati si aptitudini manageriale): Nu
este cazul

C. ATRIBUTIILE POSTULUI:

Activitati:
- respecta cu strictete prevederile MS 172/2021 privind protectia informatiilor clasificate in
Armata Romaniei;
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- Tinerea evidentei contabile sintetice pentru toate bunurile materiale din patrimoniul
unitatii;

- Verificarea, inainte de inregistrare, a documentelor din punct de vedere al formei si
continutului;

- Inregistrarea cronologici si sistematica a documentelor justificative, care indeplinesc
conditiile legale;

- Verificarea lunara a concordantei intre inregistrarile din contabilitatea sintetica si cea
analitica;

- Intocmirea balantei generale in vederea pregitirii datelor pentru bilant;

- Intocmeste notele contabile la salarii;

- Calculeaza viramentele pentru statele de drepturi banesti (impozit, CAS, CASS, somaj,
alte retineri);

- Intocmeste executia bugetara lunar;

- Furnizeaza informatii necesare pentru orice analiza din punct de vedere economico-
financiar;

- Acorda VCFPP.

- Intocmirea situatiilor solicitate cu ocazia controlului/auditului efectuat de organele Curtii
de Conturi a Romaniei, Directiei Audit Intern si a altor organe de control din cadrul Ministerului
Apararii Nationale si din afara acestuia;

- Verificarea corectitudinii Inregistrarii operatiunilor in extrasele de cont de la trezorerie,

- C.E.C, banci si actionarea pentru rezolvarea eventualelor neconcordante aparute;

- Intocmirea notelor contabile, a balantelor de verificare analitice si sintetice;

- Tinerea evidentei veniturilor bugetare;

- Tinerea evidentei garantiilor de bund executie si a celor de participare la licitatie;

- Sintetizeaza informatiile financiar-contabile in vederea intocmirii situatiilor financiare
trimestriale / intocmeste situatiile financiare trimestriale pe timpul absentei contabilului sef;

- Tinerea evidentei angajamentelor bugetare si legale;

- Exercitarea controlului financiar preventiv propriu asupra proiectelor de operatiuni
conform cadrului specific si din ordinul de numire;

Tinerea evidentei controlului financiar preventiv propriu exercitat la nivelul unitatii;
Colaboreaza cu contabilul in vederea intocmirii de catre acesta a viramentelor salariale;
Participarea la elaborarea proiectului bugetului de venituri si cheltuieli;

Intocmeste notele de fundamentare pentru cadrele militare trecute in rezerva cu sau fara
drept de pensie;

- Intocmeste bazele de calcul pentru calculul ajutoarelor si platilor compensatorii aferente
cadrelor militare trecute in rezerva (inclusiv statele de plata aferente);

- Intocmeste baza de calcul pentru stabilirea cheltuielilor de scolarizare pentru personalul
trecut in rezerva cu suportarea cheltuielilor de scolarizare;

- Urmareste, instiinteaza si tine evidenta imputatiilor;

- Tine evidenta ordonantarilor de plata aferente drepturilor banesti de natura salariald sau de
alta natura acordate personalului unitatii;

- Arhiveaza documentele justificative, constituindu-le in dosare conform nomenclatorului
aprobat la nivelul unitatii;

- Raspunde 1n fata sefului ierarhic superior pentru activitatea desfasurata;

- Se preocupa permanent de ridicarea nivelului pregatirii de specialitate;

- Raéspunde conform reglementarilor in vigoare, pentru neindeplinirea sau indeplinirea
defectuoasi sau cu intarziere a sarcinilor ce 1i revin;

- Respecta secretul profesional si confidentialitatea in raport cu documentele si informatiile
la care are acces;

- Respecta prevederile Ordinului pentru aprobarea regulamentului de ordine interioara
aplicabil personalului contractual civil din M.Ap.N. - M 17/ 2012;

- Executa orice alte lucrari repartizate de contabilul sef;

- Executa lucrari cu caracter permanent utilizand tehnica de calcul computerizata si
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beneficiaza de concediu de odihna suplimentar conform procesului verbal de alocare.

- Incarci situatiile solicitate conform prevederilor legale in vigoare, in sistemul national de
raportare FOREXEBUG, conform formularelor puse la dispozitie pe portalul ANAF-
FOREXEBUG, la termenele stabilite, avand grija in permanenta ca datele sa fie corelate cu cele
din contabilitatea sintetica proprie organizata la nivelul institutiei.

- Inultima zi lucritoare a fiecirei luni actualizeazi angajamentele si bugetul institutiei in
sistemul national de raportare FOREXEBUG, astfel incat acestea sa coincida cu datele din
contabilitatea sintetica.

- Face receptii in sistemul national de raportare FOREXEBUG, si urmareste efectuarea
platilor.

- Incarca situatiile solicitate conform prevederilor legale in vigoare, si a dispozitiilor primite
de la esaloane, in sistemul integrat de raportare EXEBUGET din reteaua INTRAMAN, la
termenele stabilite, avand grija in permanenta ca datele sa fie corelate cu cele din contabilitatea
sintetica proprie organizata la nivelul institutiei.

- Solicita si urméreste operatiile din Fisa platitorului entitatii UM02036, din spatiul privat
virtual, de pe portalul ANAF, si face eventualele regularizari astfel incat sumele platite la bugetul
de stat si cele declarate sd coincida.

Alte atributii:

- este obligata sa 1si desfasoare activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa,
precum si cu instructiunile primite, astfel incat sa nu expuna la pericol de accidentare sau
imbolnavire profesionala atat propria persoand, cat si alte persoane care pot fi afectate de actiunile
sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

- este obligata sa respecte regulile si masurile de aparare impotriva incendiilor, aduse la
cunostintd sub orice forma, de seful nemijlocit sau de persoanele desemnate de comandantul
unitatii ;

- ia masuri de aplicare permanenta a regulilor de protectie a informatiilor clasificate si
neclasificate, pregatindu-se din proprie initiativd sau participand la instructajul de protectie a
informatiilor clasificate;

- semnalarea cu caracter transparent a neregularitatilor pentru semnalarea suspiciunii de
delatiune;

- participa alaturi de personalul din unitate la operatiunile de infrumusetare a cazarmii;

- executd la ordin si alte atributiuni si sarcini.

3. Participantii la examen:

> Personalul civil contractual care indepliniste conditiile de transfer conform DGMRU
14/2024 - Dispozitie privind procedura de selectie a functionarilor publici si a personalului civil
contractual, in vederea ocuparii prin transfer a functiilor publice vacante si a functiilor de
personal civil contractual vacante din Ministerul Apararii Nationale.

4. Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului prin transfer sunt:

> Studii universitare cu diploma de licentd in domeniul economic/administratie;
> Vechime in specialitatea studiilor: 6 luni
> Nivelul de acces la informatii clasificate este ,, strict secret”, fiind necesar acordul scris al

persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces
la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarata
,,admisa’;

> Abilitati, calitati si aptitudini necesare: spirit de echipd, atentie la detalii, organizare
proprie excelentd, stapanire de sine, rapiditate in actiune, atentie distributiva, rezistentd mare la
efort intelectual si fizic prelungit, capacitatea de a lucra in conditii de stres.

5. Documentele necesare constituirii dosarului de transfer:
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» Cererea de transfer adresatd comandantului U.M. 02036 Pantelimon, tipizat pus la
dispozitie de catre structura de resurse umane, insotitd de dosarul de transfer, care contine
urmatoarele documente:

a) adeverinta din care s rezulte calitatea de salariat al unei autoritdti sau institutii publice
sau al unei unitdti militare si vechimea dobandita, conform modelului din Anexa nr. 3 la Hotdrarea
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea
si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,
cu modificdrile si completarile ulterioare.

b) Curriculum Vitae — model european;

c) copia actului de identitate sau oricarui document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

d) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

e) copiile documentelor care atestd nivelul si tipul studiilor si ale altor acte din care
rezultd efectuarea unor specializari sau perfectiondri, precum si copiile documentelor care atesta
indeplinirea conditiilor specifice, potrivit fisei postului, solicitate de unitatea militara;

f) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de fosti angajatori pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncé si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberata de catre
medicul de familie al salariatului sau de catre unitatile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii procedurii de selectie prin transfer;

h) cazierul judiciar;

1) declaratia pe propria raspundere a salariatului privind procedurile de verificare
si avizare pentru obtinerea autorizatiei/certificatului pentru acces la informatii clasificate, conditie
specifica de ocupare a postului, tipizat pus la dispozitie de catre structura de resurse umane a U.M.
02036 Pantelimon.

Copiile prevazute la lit. ¢) - ) se prezinta insotite de documentele originale, in vederea
certificarii pentru conformitate cu originalul, de catre secretarul comisiei de selectie.

Declaratia prevazuta la lit. i) se completeaza la depunerea cererii si a dosarului
de transfer, in prezenta secretarului comisiei de selectie.

6. Bibliografia pe baza caruia se va desfasura interviul de transfer in interesul serviciului
e Legea nr. 53/2003 ,,Codul muncii”, cu modificarile si completarile ulterioare. (M.O. nr.
507/2024)
o Legea nr. 153/2017 — privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

o legea nr. 346/21.07.2006 - privind organizarea si functionarea Ministerului. Apararii
Nationale, republicatd. (M.O. nr. 867/2018);

e Legea nr. 82/24.12.1991 - a contabilitédtii. (M.O. nr. 454/2008);

e Legea nr. 500/11.07.2002, privind finantele publice, cu modificarile si completarile
ulterioare. (M.O. nr. 597/2002);

o Legea nr. 22/18.11.1996 - privind angajarea gestionarilor, constituire de garantii i
raspunderea in legaturd cu gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritdtilor sau
institutiilor publice (M.O. nr. 132/1969);

e Legea nr. 98/19.05.2016 - privind achizitiile publice. (M.O. nr. 390/23.05.2016);

e Ordonanta Guvernului nr. 119/31.08.1999, privind controlul intern/managerial si
controlul financiar preventiv (M.O. nr. 430/ 31.08.1999);

e Ordonanta Guvernului nr. 121/28.08.2003 — privind raspunderea materiala a militarilor
(M.O. 328/1998);

e Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 146/31.10.2002, privind formarea si utilizarea
resurselor derulate prin trezoreria statului. (M.O. nr. 824 din 2002);

Unitatea Militara 02036 Pantelimon
Soseaua de Centura nr. 220, loc. Pantelimon, Ilfov, Roméania
@Tel. 0213.522.498; & fax. 0213-522-499; DXl e-mail: achizitii.um02036@roaf.ro
NECLASIFICAT
4 din 5



NECLASIFICAT

e Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/24.12.2002, pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale.
(M.O. nr. 37 din 2003);

e Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/12.12.2005, pentru aprobarea Normelor

de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare ale acestuia. (M.O. nr.
1186 din 2005);

e Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/11.07.2014, pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv. (M.O. nr.
555 din 28.07.2014);

e Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/05.11.2015, privind documentele
financiar-contabile. (M.O. nr. 910 din 2015);

e Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1235/19.09.2003, aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 146/2002
privind formarea si utilizarea resurselor derulate prin trezoreria statului. (M.O. nr. 734 din
21.10.2003);

7. Tematica pe baza caruia se va desfasura interviul de transfer in interesul serviciului
1. Contabilitatea institutiilor publice.
institutiilor publice.
3. Sisteme de decontare, operatiuni si instrumente de decontare. Reguli privind operatiunile
derulate prin trezoreria statului.
4. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.
5. Organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv propriu.
6. Norme generale privind documentele justificative si financiar-contabile.
7. Raspunderea materiala a personalului pentru pagubele produse M.Ap.N.

8. Calendarul aferent procedurii de selectie in vederea realizirii transferului:

> Termenul pana la care se pot depune cererile de transfer: 16.12.2024, ora 15.00, la
sediul Unitatii Militare 02036, localitatea Pantelimon, soseaua de centurd nr.220, judetul
Ilfov, persoand de contact secretarul comisiei de transfer in interesul serviciului, telefon
0213.522.498/ 0786.891.712;

» Data si locul publicarii rezultatelor selectiei dosarelor de transfer: se afiseaza in data
de 10.01.2025, pana la ora 14.30, sediul Unitatii Militare 02036, localitatea Pantelimon,
soseaua de centura nr.220, judetul Ilfov si pe pagina de internet a Statului Major al
Fortelor Aeriene Www.roaf.ro.

» Data, ora si locul sustinerii interviului: 13.01.2025, incepand cu ora 10.00, la sediul
Unitatii Militare 02036, localitatea Pantelimon, soseaua de centurd nr.220, judetul Ilfov, in
pavilion N;

> Rezultatul interviului se afiseaza in data de 14.01.2025, pana la ora 15.30, la sediul
Unitatii Militare 02036, localitatea Pantelimon, soseaua de centura nr.220, judetul Ilfov si
pe pagina de internet a Statului Major al Fortelor Aeriene www.roaf.ro.

Informatia ca rezultatul selectiei dosarelor si al interviului pentru ocuparea prin transfer

la cerere sau in interesul serviciului, dupa caz, nu se contesta.
Relatii suplimentare la secretarul comisiei de transfer in interesul serviciului, telefon
0213.522.498/ 0786.891.712.
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